RENCANA AKSI 2026

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan Daerah
1. Meningkatkan akuntabilitas kinerja melalui penguatan perencanaan, pengukuran, pelaporan, serta evaluasi internal

2. Meningkatkan kualitas perencanaan, pengendalian, dan evaluasi pembangunan daerah berbasis data

3. Meningkatkan pemanfaatan hasil penelitian/kajian sebagai bahan Masukan Kebijakan Pembangunan Daerah

4. Meningkatkan pengembangan dan penerapan inovasi daerah

Sekretaris

1. Mengkoordinasikan Penyusunan Dokumen Perencanaan Bappelitbangda yang Berkualitas

2. Mengkoordinasikan Pemenuhan Dokumen Laporan Evaluasi Perencanaan Pembangunan Tepat Waktu

3. Mengkoordinasikan Peningkatan Kinerja ASN Bappelitbangda

4. Mengkoordinasikan Peningkatan Kepuasan Masyarakat pada Bappelitbangda

Kepala Bidang Ekolitbang

1. Melakukan Koordinasi dan sinkronisasi penyusunan dokumen perencanaan pembangunan dan perangkat daerah lingkup
Bidang Ekonomi, Penelitian dan Pengembangan

2. Melakukan Asistensi dan Verifikasi Penyusunan dokumen perencanaan pembangunan dan perangkat daerah lingkup
Bidang Ekonomi, Penelitian dan Pengembangan

3. Melakukan Monitoring dan Evaluasi implementasi perencanaan pembangunan daerah lingkup Bidang Ekonomi, Penelitian
dan Pengembangan

4. Melakukan sinergisitas dan harmonisasi perencanaan pembangunan tingkat nasional, provinsi dan kabupaten lingkup
Bidang Ekonomi, Penelitian dan Pengembangan

5. Melakukan Koordinasi Kajian/penelitian yang dilaksanakan sebagai Kebijakan Pembangunan Daerah dalam
Penyelesaian Permasalahan Daerah

6. Melakukan Koordinasi dan sinergitas Pemanfaatan produk Inovasi Daerah dalam Pembangunan

Kepala Bidang SSP

1. Melakukan Koordinasi dan sinkronisasi penyusunan dokumen perencanaan pembangunan dan perangkat daerah lingkup
bidang Pembangunan Manusia dan Pemerintahan

2. Melakukan Asistensi dan Verifikasi Penyusunan dokumen perencanaan pembangunan dan perangkat daerah lingkup
bidang Pembangunan Manusia dan Pemerintahan

3. Melakukan Monitoring dan Evaluasi implementasi perencanaan pembangunan daerah lingkup bidang Pembangunan
Manusia dan Pemerintahan

4. Melakukan sinergisitas dan harmonisasi perencanaan pembangunan tingkat nasional, provinsi dan kabupaten lingkup
bidang Pembangunan Manusia dan Pemerintahan

Kepala Bidang IPWLH

1. Melakukan Koordinasi dan sinkronisasi penyusunan dokumen perencanaan pembangunan dan perangkat daerah lingkup
bidang Infrastruktur dan Pengembangan Wilayah

2. Melakukan Asistensi dan Verifikasi Penyusunan dokumen perencanaan pembangunan dan perangkat daerah lingkup
bidang Infrastruktur dan Pengembangan Wilayah

3. Melakukan Monitoring dan Evaluasi implementasi perencanaan pembangunan daerah lingkup bidang Infrastruktur dan
Pengembangan Wilayah

4. Melakukan sinergisitas dan harmonisasi perencanaan pembangunan tingkat nasional, provinsi dan kabupaten lingkup
bidang Infrastruktur dan Pengembangan Wilayah

Kepala Bidang PDPE

1. Mengkoordinir kesesuaian substansi dokumen RPJIJMD dengan dokumen RPJMN untuk sinergitas pemerintah dengan
pemerintah daerah

2.  Mengkoordinir kesesuaian substansi dalam dokumen RKPD dengan dokumen RKP untuk sinergitas pemerintah dengan
pemerintah daerah

3. Mengkoordinir peningkatan kontribusi anggaran terhadap Prioritas Nasional di daerah dalam dokumen perencanaan
pembangunan daerah

4. Mengkoordinir peningkatan kontribusi anggaran terhadap Prioritas Nasional di daerah dalam dokumen perencanaan
pembangunan daerah

5. Mengkoordinir penyusunan perencanaan pembangunan daerah yang Inovatif

6. Mengkoordinir terlaksananya proses penyusunan dokumen perencanaan membangunan daerah (Pemerintah Daerah dan
Perangkat Daerah) yang berkualitas dan tepat waktu

7. Mengkoordinir penyusunan Dokumen Perencanaan Pemerintah Daerah dan Perangkat Daerah yang saling selaras antara
RPJMD, Renstra PD, RKPD dan
Renja PD

8. Mengkoordinir tindaklanjut prioritas pembangunan pada renja perangkat daerah menjadi anggaran prioritas Perangkat
Daerah

9. Mengkoordinir pencapaian IKU Kepala Daerah dan IKK Pembangunan Daerah



10. Mengkoordinir keterhubungan Perencanaan Kinerja (Target dan Sasaran Pembangunan daerah menjadi target dan
sasaran kinerja Perangkat Daerah) dalam penyusunan perencanaan pembangunan daerah

11. Mengkoordinir keselarasan program pada RKPD dengan RPJMD

12. Mengkoordinir keselarasan program pada Renstra PD dengan RPIJMD

Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Menyusun Laporan Kinerja Aparatur Sipil Negara (ASN) Bappelitbangda.

Menyusun Laporan IP ASN Bappelitbangda

Mengelola BMD Bappelitbangda

Mengkoordinir Penyusunan Laporan BMD tepat waktu

Menyusun IKM Internal Bappelitbangda

Mengkoordinir penyusunan Renja Bappelitbangda

Mengkoordinir Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Bappelitbangda

Kepala Sub Bagian Penelitian dan Pengembangan

1. Melakukan Rapat, Koordinasi dan Konsultasi Kelitbangan dengan OPD / Lembaga
Litbang baik horizontal dan atau vertikal serta Pihak-pihak terkait

2. Melakukan Koordinasi Penelitian dan Pengembangan dan Konsultasi Kegiatan Kelitbangan dengan Lembaga Litbang
Kab/Kota, Provinsi, Peguruan Tinggi serta Instansi Pusat

3. Menyusun Laporan Kegiatan Kelitbangan Tahun 2026 dalam bentuk Buku Profil Kelitbangan
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